o ey {TH - B

AUTONOMOS C.VALENCIANA I PR fmestetr o o e

CCAA VALENCIA
Catalogo de Cursos 2013-2014

AREA DE GESTION EMPRESARIAL

NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS.........
.......................................................................... Teleformacion (96 h)

Programacion:
MODULO 1. TECNOLOGIAS APLICADAS AL DESARROLLO DEL TALENTO.

MODULO 2. TECNICAS EFICIENTES DE INTERNET PARA LA SELECCION DE PERSONAL.
MODULO 3. HERRAMIENTAS PARA LA GESTION DEL DESEMPENO.

MODULO 4. TECNICAS E-LEARNING PARA APOYAR LA FORMACION.

MODULO 5. NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA METODOLOGIA DE ORIENTACION Y
FORMACION INDIVIDUALIZADA PARA EJECUTIVOS (COACHING Y MENTORING).

MODULO 6. HERRAMIENTAS PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO.

MODULO 7. LA INTRANET COMO HERRAMIENTA DE COMUNICACION INTERNA.

Total de Horas 96 Horas
Horas Teleformacion 96 Horas

COMERCIO ELECTRONICO EN PUBLICIDAD........c.cuvnennen... Teleformacion (60 h)

Programacion:
MODULO 1. INTRODUCCION A LA RED.

MODULO 2 .ESTRATEGIAS COMERCIALES DE MARKETING ON-LINE.
MODULO 3.TIPOS DE MARKETING ON LINE.

MODULO 4. PLAN DE PUBLICIDAD Y COMUNICACION EN INTERNET.
MODULO 5. LEY DE PROTECCION DE DATOS (LPD)

Total de Horas 60 Horas
Horas Teleformacion 60 Horas

CREACION DE EMPRESA . .. e Teleformacion (40 h)

Programacion:
MODULO 1.- PERFIL DEL EMPRENDEDOR.

MODULO 2.- LA IDEA DE CREAR UNA EMPRESA: VENTAJAS Y BARRERAS PARA
EMPRENDER.

MODULO 3.- ELABORACION Y DESARROLLO DEL PLAN DE NEGOCIO Y DEL PLAN DE
OPERACIONES.

MODULO 4.- LA ELECCION DE LA FORMA JURIDICA Y LA CONSTITUCION LEGAL DE LA
EMPRESA.

MODULO 5.- LA LOCALIZACION GEOGRAFICA DE LA EMPRESA Y LA ELECCION DE LOS
RECURSOS NECESARIOS PARA SU DESARROLLO.

MODULO 6.- ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES COMERCIALES. MARKETING.
MODULO 7.- PERMISOS. LICENCIAS Y OBLIGACIONES. CONTRATOS Y SEGUROS.
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MODULO 8.- EL NUEVO PLAN GENERAL DE LA CONTABILIDAD: OBJETIVOS,

ESTRUCTURAS Y MODELOS.
MODULO 9.- MEDIOS FINANCIEROS.
MODULO 10.- GESTION FISCAL.

Total de Horas 40 Horas
Horas Teleformacion 40 Horas

AREA DE INFORMATICA

B PHOTOSHOP CSBASICO. .. Teleformacion (120 h)

Programacion:
MODULO 1. INTRODUCCION A PHOTOSHOP.

MODULO 2. OPERACIONES BASICAS.
MODULO 3. PERSONALIZAR PHOTOSHOP.
MODULO 4. SELECCIONES.

MODULO 5. EL COLOR.

MODULO 6. UTILES DE PINTURA.
MODULO 7. CAPAS.

MODULO 8. TRAZADOS Y FORMAS.
MODULO 9. TEXTO EN PHOTOSHOP.
MODULO 10. CANALES Y MASCARAS.
MODULO 11. FILTROS.

MODULO 12. IMPRIMIR.

MODULO 13. AUTOMATIZAR LAS TAREAS.

Total de Horas 120 Horas
Horas Teleformacion 120 Horas

B PHOTOSHOP e

Programacion:
MODULO 1. INTRODUCCION.

MODULO 2. EL ENTORNO DE TRABAJO.

MODULO 3.- COLORES.

MODULO 4.- SELECCIONES.

MODULO 5.- TRABAJAR CON TEXTO.

MODULO 6.- FILTROS.

MODULO 7.- CAPAS.

MODULO 8.- CANALES.

MODULO 9.- HERRAMIENTAS VECTORIALES EN PHOTOSHOP.
MODULO 9.- FORMATO.

Total de Horas 65 Horas

Horas Teleformacion 65 Horas

Teleformacion (65 h)
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PARA MAYOR INFORMACION Y PRESENTACION DE
SOLICITUDES

FUNDACION AFIES
C/Portobelo, 2 local posterior
41006 Sevilla
Telf.: 900 36 14 57 - 954 28 61 80 Fax: 954 27 41 66
e-mail: formacion@afies.com

web: www.afies.com

INSTRUCCIONES A SEGUIR:

®  Serd necesario presentar UNA solicitud por curso, indicando en la parte superior de la
solicitud la prioridad que se le asigna a cada curso (opcion 1 a 3).

®  Las solicitudes que no estén COMPLETAMENTE RELLENAS no seran validas.

®  Deberan ser enviadas por CORREO ORDINARIO o MENSAJERIA a la direccion arriba
indicada.

®  Para cualquier informacion o duda llame al teléfono 900 36 14 57.

®  Adjuntar con la solicitud la siguiente documentacion (Auténomos):

- Fotocopia DNI.

- Fotocopia ultimo recibo de auténomo y a posteriori el correspondiente al inicio del curso.

- Anexo a la solicitud.

- Solicitud de participacion.
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~ SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO
PLA DE FORMACIO DIRIGIT PRIORITARIAMENT A TREBALLADORS OCUPATS

] SOLICITUD DE PARTICIPACION
PLAN DE FORMACION DIRIGIDO PRIORITARIAMENTE A TRABAJADORES OCUPADOS

A ‘ DADES DEL PLA DE FORMACIO / DATOS DEL PLAN DE FORMACION

ENTITAT SOL-LICITANT / ENTIDAD SOLICITANTE NUM. EXPEDIENT / N° EXPEDIENTE

ACCIO FORMATIVA (DENOMINACIO | NUMERO) /ACCION FORMATIVA (DENOMINACION Y NUMERO)

B ‘ DADES DE LA PERSONA TREBALLADORA-PARTICIPANT / DATOS DE LA PERSONA TRABAJADORA-PATICIPANTE

NOM | COGNOMS / NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE

DATA DE NAIXEMENT / FECHA DE NACIMIENTO | ADRECA/ DOMICILIO

POBLACIO / POBLACION CP. PROVINCIA/ PROVINCIA
TELEFON / TELEFONO NUM. SEGURETAT SOCIAL / N° SEGURIDAD SOCIAL SEXE / SEXO
ESTUDIS / ESTUDIOS (Osense estudis / Sin estudios FPII - Cicle Grau Mitja / FPII - Ciclo Grado Medio

QO Estudis primaris / Estudios primarios Cicle Grau Superior / Ciclo Grado Superior

O Graduat Escolar / Graduado Escolar BUP - COU - Batxillerat / BUP - COU — Bachillertato

O ESO Diplomatura / Diplomatura

OFPi Llicenciatura / Licenciatura

C DADES LABORALS / DATOS LABORALES

SITUACIO LABORAL / SITUACION LABORAL

O Desocupat / Desempleado O Ocupat / Ocupado
AREA FUNCIONAL / AREA FUNCIONAL CATEGORIA/ CATEGORIA TIPUS DE CONTRACTE / TIPO DE CONTRATO
Direcci6 / Direccion O Directiu / Directivo Q Treballador per compte d’altre, amb contracte temporal
Administracié / Administracion Carrec intermedi / Mando intermedio Trabajador por cuenta ajena, con contrato temporal
Comercial / Comercial Tecnic/ Técnico Q Treballador per compte d’altre, amb contracte indefinit
Manteniment / Mantenimiento Treballador qualificat / Trabajador cualificado Trabajador por cuenta ajena, con contrato indefinido
O Produccié / Produccién Treballador no qualificat / Trabajador no cualificado 8Autc‘)nom / Auténomo
Personal de I’Administraci6 / Personal de la administracion

COL-LECTIU/ COLECTIVO
8 RG régim general / régimen general
FD fixos discontinus en periodes sense ocupacio / fijos discontinuos en periodos de no ocupacion
RE regulacié d'ocupacié en periodes sense ocupacioé / regulacién de empleo en periodos de no ocupacion
AG regim especial agrari/ régimen especial agrario
AU régim especial autbnoms / régimen especial auténomos
AP administracié publica / administracion publica
EH empleat de la llar / empleado hogar
DF treballadors que accedisquen a la desocupacioé durant el periode formatiu / trabajadores que accedan al desempleo durante el periodo formativo
O RLE treballadors amb relacions laborals de caracter especial arreplegades en l'article 2 de I'Estatut dels Treballadors / trabajadores con relaciones
laborales de caracter especial recogidas en el articulo 2 del Estatuto de los Trabajadores
(O CESS treballadors amb conveni especial amb la Seguretat Social / trabajadores con convenio especial con la Seguridad Social.

ENTITAT ON TREBALLAACTUALMENT / ENTIDAD DONDE TRABAJA ACTUALMENTE

O PYME S'entendra per PYME les empreses que ocupen menys de 250 persones el volum de negoci de les quals anual no excedisca de 40 milions d'euros, o el balang general anual de les
quals no excedisca de 27 milions d'euros, i que complisquen el criteri d'independencia (annex | del Reglament 68/2001). / Se entendera por PYME las empresas que emplean a menos
O NO PYME de 250 personas cuyo volumen de negocio anual no exceda de 40 millones de euros, o cuyo balance general anual no exceda de 27 millones de euros, y que cumplan el criterio de

independencia (anexo | del Reglamento 68/2001)

SECTOR-CONVENI/ SECTOR-CONVENIO

RAO SOCIAL / RAZON SOCIAL CIF

ADRECA DEL CENTRE DE TREBALL / DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO

COMENTE AQUI EL SEU INTERES A PARTICIPAR EN L'ACCIO FORMATIVA / COMENTE SU INTERES EN LA PARTICIPACION EN LA ACCION FORMATIVA:

Qui firma declara que, en I'ambit d'esta convocatoria, no participa en una altra acci6 formativa.
Igualment, i als efectes del que disposa la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter | Fecha:
Personal, i la resta de normativa de desplegament, autoritza la utilitzacié de les dades personals que conté este
document i el tractament informatic per a la gestié de la sol-licitud a qué es refereix el citat document, I'accés a la consulta
de la seua situaci6 laboral a la TGSS, per la Secretaria Autonomica de Economia i Ocupacié a efectes de seguiment,
control i avaluacié de la formacié rebuda. Firma:

El firmante declara que, en el &mbito de la presente convocatoria, no participa en otra accién formativa.

Asimismo, y a los efectos de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, y demas normativa de desarrollo, autoriza la utilizacion de los datos personales contenidos en el
presente documento y su tratamiento informatico para la gestién de la solicitud a que se refiere el mismo, el acceso a la
consulta de su situacion laboral a la TGSS, por la Secretaria Autonémica de Economia y Empleo a efectos de
seguimiento, control y evaluacién de la formacién recibida.

04/03/2013



ANEXO A LA SOLICITUD

Datos complementarios:

Solo para autdbnomos.

¢ Tiene trabajadores a su cargo? Si..... No......

En caso afirmativo iNdiqUe CUANTOS: .......c.uitiieie it e

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL:

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999 de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, le informamos que la presentacién de este formulario supone la
aceptacién expresa a que sus datos seran incorporados a un fichero automatizado, cuyo
responsable es Fundacién Afies con la finalidad de atender sus consultas y enviarle
informacién relacionada con la entidad. Podré ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion y cancelacion mediante escrito (acompafando fotocopia de su DNI),
dirigido a: Fundacion Afies, C/ Portobelo n°2, Edificio México, 41006 Sevilla.

¢Acepta que le enviemos posteriormente informacion sobre nuestras actividades y
servicios que podrian ser de su interés a través del teléfono movil o por cualquier otro
medio?

Firmado. .. .o oo
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